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Tftulo I ;

DA SOCIEDADE E SEUS PROPOSITOS

Capftulo I
Da denominag#o, finalidades, sede e foro

Art. 1° - A Associagdo dos Oficiais da Brigada Militar e do Corpo de Bombeiros Militar -
AsOfBM - ¢ uma institui¢ao sem fins lucrativos, apartidaria, de carater civil, com tempo de
duracdo indeterminado, com personalidade juridica prépria, sede e foro na cidade de Porto
Alegre, sito & Rua Dr. Castro de Menezes, 270, Bairro Vila Assunciio, CEP 91900-590, tendo as
seguintes finalidades:

I - representar os associados perante os poderes constituidos, instituigdes ptiblicas e
privadas no ambito federal, estadual, municipal e junto 4s demais associacdes;
II - defender os legitimos interesses dos associados sempre que estes estiverem sendo

lesados ou na iminéncia de 0 serem;
III - promover, sempre que possivel, 0 congracamento social, através de atividades
culturais, sociais, esportivas e recreativas;
IV - concorrer para o engrandecimento da Brigada Militar e do Corpo de Bombeiros
Militar;

V - propiciar o desenvolvimento de uma correta postura politica por parte dos
associados; '

VI - representar judicial e extrajudicialmente os associados.

Capftulo IT
. Do Quadro Social

Art. 2° - O quadro social ¢ constituido por Oficias (QOEM e QOES) do servigo ativo, da reserva
remunerada e reformados da Brigada Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, organizado em
duas categorias:

I - sécio fundador;
IT - sécio efetivo.

§ 1° - E sécio fundador o inscrito na Associagio até a aprovagio do primeiro

Estatuto. :

§ 20 - O sécio fundador, excluido do quadro social por qualquer motivo, podera, ao ,
ser readmitido, readquirir tal condigio, desde que obtenha parecer favoravel da i
Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo. o
§ 3° - [£ sécio efetivo aquele que ingressa na Associacao apos a aprovagao do : "
primeiro Estatuto. {

Art. 39 - Sao as seguintes as categorias complementares de socios:
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1V — vitiva (o) de Oficiais Militares Estaduais. /

§ 1° - [ sécio especial o aluno dos cursos de Oficiais da Brigada Militar e do Corpo
de Bombeiros Militar, cuja admiss@o ser4 efetivada apés apreciagio e aprovacio
pela Diretoria Executiva.

§ 2° - O s6cio especial, ao ser promovido a Oficial da Brigada Militar ou do Corpo
de Bombeiros Militar, passara, ex-officio, a fazer parte da categoria de sécio efetivo.
§ 39 - 1§ sécio benemérito aquele que, comprovadamente, tenha prestado servigos
relevantes & AsOfBM, mediante proposta da Diretoria Executiva, com parecer
favoravel do Conselho Deliberativo e aprovagio pela Assembléia Geral.

§ 4° - £ sécio honorario a pessoa fisica ou juridica que, comprovadamente, tenha
prestado servigos relevantes a Associagio, mediante proposta e aprovagao, nos
termos do paragrafo anterior.

§ 59 - Os sdcios previstos neste artigo, ressalvada a previsio do § 6° do art. 3°, nio
poderdo votar e nem concorrer a cargos eletivos da Associagfio.

§ 6° - Os alunos dos cursos de formagio para Oficiais da Brigada Militar ou do
Corpo de Bombeiros Militar terdo direito a voz e voto em todas as demandas

institucionais.
ﬁ N Titulo IT
\ﬁ DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO E SEUS DIRIGENTES

Art. 4° - S3o 6rgaos da Associagio:
I — Assembléia Geral;
I — Conselho Deliberativo;
I1I — Conselho Fiscal;

IV — Diretoria Executiva.

Capftulo T
Da Assembléia Geral e das Eleices -

Art. 5° - A Assembléia Geral, poder maximo da Associagdo, é constituida pela reunido dos |
associados convocados na conformidade das disposicoes estatutarias. " (U 1
i

§ 1° - As Assembléias Gerais serao realizadas na Capital do Estado em dias, hordriose  \,
locais previamente estabelecidos nos respectivos editais de convocaciio, os quais serdo
publicados em jornal de ampla circulagio no Estado do Rio Grande do Sul, devendo
neles constar a ordem do dia e a pauta a ser examinada.
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§ 2° - Os associados, reunidos em Assembléia, apreciarao somenfe os assuntos
mencionados no edital de convocagio.

§ 39 - A Assembléia Geral dos associados tera carater ordinario ou extraordinario.

§ 4° - A Assembléia Geral ordinaria realizar-se-a de 3 (trés) em 3 (trés) anos, no més
de maio, tendo por finalidade:

[ — realizar as elei¢oes da Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal, os quais terdo mandato de 3 (trés) anos, permitida uma recondugio para
o respectivo cargo de Presidente de cada érgao;

IT — discutir e decidir sobre assuntos de interesse da Associacio constantes na
Ordem do Dia.

§ 599 - A participacdo do associado nas eleigoes se dara pelo voto direto, na propria
Assembléia Geral, ou por correspondéncia, nao sendo aceito sob qualquer hipétese
voto por procuragao.

§ 69 - A Assembléia Geral Ordinaria serd convocada através de edital que, além de
atender os requisitos previstos no paragrafo 1°, deverd ser publicado com
antecedéncia minima de trinta dias em relagdo a data de sua realizacao.

§ 7° - A Assembléia Geral Extraordinaria, convocada pelo Presidente da Associaciio ou
por iniciativa e a requerimento de um grupo de pelo menos um quinto dos associados
registrados realizar-se-a com os seguintes objetivos:

I — decidir e adotar medidas que visem a resguardar os interesses da
Associagao;

IT — tornar sem efeito os atos da Diretoria Executiva, desde que contrarios aos
dispositivos estatutarios;

III — debater e solucionar os casos ndo previstos nos estatutos ou esclarecer
dividas na interpretagao de seus dispositivos;

IV — apreciar e votar a reforma ou alteragoes estatutérias;

V — discutir e deliberar sobre o relatério e o balanco administrativo de contas
de final de gestao, elaborados pelo Presidente da Associagio, ap6s o respectivo
parecer do Conselho Deliberativo.

VI — destituir os administradores.

§ 8° - A Assembléia Geral Extraordinaria serd convocada, conforme a urgéncia
requerida, desde que aprovada pelo Conselho Deliberativo.

§ 9° - Para as deliberagdes a que se referem os itens IV e VI do § 7° deste artigo é
exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a Assembléia Geral especialmente
convocada para este fim, nao podendo ela deliberar, em primeira convocacgio, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo nas convocacoes
seguintes.

Art. 6° - O edital de convocagao da Assembléia Geral Ordinéria que renovaré os cargos eletivos
determinara o periodo para apresentagao das chapas, cuja data final deverd anteceder a da
realizagdo do pleito em pelo menos quinze dias e os dados necessérios para a realizacio da
eleicdo por correspondéncia.

Art. 7° - As chapas dever@o ser apresentadas em envelope lacrado & Secretaria da Associagio,
dentro do perfodo previsto no Edital, para fins de protocolo e encaminhamento a Comissao
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Eleitoral que providenciard no processo de inscri¢io, obedecendo a$ seguintes orientaces

especificas:

I — A abertura dos envelopes lacrados sera feita pela Comissdo Eleitoral, diante dos
associados responséveis pela apresentacgao das chapas.

[T — Uma chapa somente ser4 inscrita se:

a) for protocolada na Secretaria da Associagio dentro do perfodo previsto no
Edital;

b) tiver a nominata completa dos candidatos para os cargos da Diretoria Executiva,
prevista no art. 20; dos candidatos ao Conselho Deliberativo, em consonancia com
o art. 12; e dos candidatos ao Conselho Fiscal, conforme exigéncia do art. 18, todos
deste Estatuto;

c) estiver subscrita por, pelo menos, 50 (cinglienta) associados;

d) a nominata deve contar também a assinatura, de préprio punho, de cada
candidato, nao sendo validas cépias reprograficas destas.

[IT — Cada chapa regularmente inscrita sera designada por uma “letra”, observada a
ordem alfabética usual, de acordo com a ordem de seu registro no protocolo da
™ Secretaria da Associacgao.
“\_ IV - O associado responsavel pela inscrigio de uma chapa, também devera indicar o
\KB N . nome de dois outros associados para fiscalizar, sem interferir, o processo eleitoral.

V. — Caso algum componente da chapa inscrita, venha a desistir, ou ver-se
impossibilitado de participar do pleito, até a hora aprazada para o inicio da

' Assembléia, a eleicdo transcorrera normalmente, sem que haja substituicio do
candidato. Apds a apuragdo dos resultados, se eleita a chapa, adotar-se-4 o constante
do § 6°, do artigo 20, do presente Estatuto.

VI - Para o caso do concorrente a cargo de conselheiro, nos Conselhos Deliberativo ou
Fiscal, desistente ou impossibilitado de participar do pleito, encaminhara, & Comissio
Eleitoral, até a hora aprazada para o inicio da Assembléia, comunicagio escrita de sua
desisténcia, atendido o previsto na letra d), do item II acima, sendo que os votos que
The forem conferidos serdo desprezados no momento do escrutfnio.

Art. 8° - O exercicio do voto por correspondéncia consistird no eleitor enviar, através do
correio, na forma registrada, ao Presidente da Comisséo Eleitoral, cujo enderecamento constara
no Edital de Convocacao, as cédulas, preenchidas ou nio, em dupla sobrecarta fechada.

§ 1° - As sobrecartas serao recebidas até as dezoito horas e trinta minutos do dia
anterior ao inicio da Assembléia Geral.

§ 2° - A medida que as sobrecartas forem recebidas, serfio registradas por ordem de
chegada, no livro protocolo especifico, onde deveréa constar a data de chegada, o lugar
de origem e o nome do remetente, sendo, em seguida, depositada na urna prdépria,
lacrada pela Comissao Eleitoral.

§ 3° - As sobrecartas que nao contenham o nome do remetente e o lugar de origem,
serdo desconsideradas para fins eleitorais e nao serdo depositadas na urna.
Posteriormente, tais fatos serao especificados em relatério, para fins estatisticos e de
orientacado dos préximos pleitos.

§ 49 - Ao findar o prazo de recebimento dos votos, sera lavrado, no livro protocola da
votagdo por correspondéncia, um auto circunstanciado de encerramento da votagio,
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que serd assinado pelos membros da Comissdo Eleitoral e pelos fiscais das chapas

concorrentes.

§ 5° - Até a elaboracio do auto de encerramento da recepgio dos votos por
correspondéncia, podera ser interposto recurso impugnatério.

§ 6° - A urna lacrada e o respectivo livro de protocolo serdo levados da sede da
Associagio para o local onde se realizard a Assembléia Geral, uma hora antes de seu

1nicio, por um membro da Comissdo Eleitoral, assim designado pelo Presidente da
Cormissao.

Art. 99 - A Assembléia Geral sera constituida na hora aprazada no Edital de Convocagio com a
presenca de, pelo menos, a metade dos associados.

Parbgrafo Unico — Nao existindo na primeira chamada, nimero suficiente de
associados, trinta minutos apéds, a Assembléia funcionara em segunda chamada, com
qualquer ntimero de associados presentes, respeitado o disposto no § 9° do artigo 5°.

Art. 10° - A abertura da Sessao ser4 feita pelo Presidente da Associago e, apés a leitura da ata
da Assembléia anterior, sendo esta aprovada ou n#o, ser4 escolhido entre os presentes, por
aclamacao, um associado que ndo seja membro da Diretoria, nem dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal, para presidir os trabalhos da Assembléia Geral.

§ 1° - O Presidente da Assembléia Geral constituira a mesa com dois secretarios entre
Q\‘ os associados presentes, devendo, no caso de elei¢io, nomear, ainda, trés a seis
\—’ -escrutinadores para auxiliar a Comisséo Eleitoral.

\

§ 2° - Durante a sessio da Assembléia Geral, a palavra serd concedida a todo o
associado, para destaque de assunto constante da ordem do dia, desde que nao
ultrapasse trés minutos. N&o serfio permitidos apartes.

§ 3° - Nas Assembléias Gerais Ordinérias em que se realizarem eleicoes, as reunioes
deverao ainda atender as seguintes exigéncias:

I — Antes do inicio da votagao, cada chapa tera direito ao uso da palavra por dez
minutos. Neste perfodo, nao podera haver apartes dos associados.

IT — Logo apos, sob a coordenacdo da Comissdo Eleitoral, serd iniciada a
chamada dos associados presentes para votarem, por ordem de assinatura no
livro de presencas, sendo-lhe entregues, no ato, as cédulas impressas para cada
uma das elei¢des, previamente rubricadas pelo Presidente da Mesa.

III — A escolha dos candidatos, pelo eleitor, sera realizada em cabine
especificamente instalada para tal, na qual deverdo estar afixadas as relacdes
nominativas dos candidatos aos Conselhos Deliberativo e Fiscal e das chapas
inscritas para a Diretoria Executiva, com a respectiva letra designativa.

IV — As cédulas, contendo os candidatos escolhidos pelo eleitor, serdo
depositadas por ele préprio em urnas diferentes, existentes na saida da cabine,
uma para cada tipo de elei¢do — Diretoria Executiva, Conselho Deliberativo e
Conselho Fiscal.

V - Concluida a votagao, iniciara, sob coordenacio da Comissdo Eleitoral, o
escrutinio dos votos por correspondéncia e dos votos realizados na prépria
Assembléia Geral, obedecendo aos seguintes critérios:

a) Inicialmente serd procedida a verificagao de correspondéncia entre:
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(1) as cédulas existentes nas urnas, de cada tipo de eleicdo, na
Assembléia Geral com o livro da respectiva votagio;

(2) as sobrecartas existentes, na urna de votos por correspondéncia, com
o respectivo livro de protocolo;

(3) os nomes presentes nos livios de protocolo da votagio por
correspondéncia e o de controle da votagio na Assembléia Geral, para
verificar a existéncia de dualidade, o que implicard na exclusio, para
posterior incineragao, das sobrecartas dos associados que tenham votado
simultaneamente em ambos os tipos de votacio.

b) Exauridas as verificagdes e sanadas as irregularidades, serdo retiradas a
primeira e, depois, a segunda sobrecarta dos votos por correspondéncia,
observando-se que serdo nulos os votos existentes em sobrecarta que nio
contenha a cédula oficial, ou que possua mais de uma cédula para um
mesmo tipo de eleicao.

c) A seguir, as cédulas oriundas dos votos por correspondéncia serio
agrupadas com as cédulas do mesmo tipo de elei¢ao dos votos realizados na

propria Assembléia Geral.
r\ d) Durante o escrutinio deveri ser ainda observado que:
Y W\ (1) serdo nulas as cédulas que contiverem rasuras que impecam identificar
\- a quem se destinam os votos, ou que tenham mais escolhas que o niimero

\ de candidatos para o Conselho Deliberativo, ou para o Conselho Fiscal;

\

(2) a anulagdo de uma das urnas da Assembléia Geral ndo implica a
anulagao de uma outra qualquer, se nao houver motivo especifico para tal.

VI — Ao final do escrutinio, tendo sido apurado o resultado da elei¢io, o Presidente da
Assembléia Geral proclamara eleita a chapa mais votada para a Diretoria Executiva e
os candidatos titulares e igual ntimero de suplentes ao Conselho Deliberativo e Fiscal,
que tiverem obtido o maior nimero de votos. Caso tenha havido empate, devera
adotar um dos seguintes procedimentos:

a) Caso ocorra empate entre chapas que concorrem & Diretoria Executiva, sera
marcada nova eleigdo no prazo méximo de sessenta dias, concorrendo apenas as
chapas que terminaram o pleito empatadas.

b) Caso o empate ocorra em um dos conselhos, os critérios de desempate sero,
primeiro o tempo de filiagdo a Associagao, sendo eleito o candidato associado a
mais tempo e, persistindo o empate, sera eleito o candidato que “possuir mais
idade”.

VII — Antes do encerramento dos trabalhos, o Presidente da Assembléia designara dia
e hora da posse dos novos eleitos, no prazo méximo de vinte dias ap6s as eleigoes.

VIII — Apés a decis@o final da Assembléia Geral aprovando a eleigao lavrar-se-4 o
resultado em ata e os votos serdo incinerados apds dez dias.

Art. 11 — Ao aproximar a realizagdo de uma Assembléia Geral Ordinaria, o Presidente do
Conselho Deliberativo nomeara trés associados que nao sejamn candidatos a cargos eletivos
para compor a Comissao Eleitoral que tera por atribuicio:

§ 1° - Elaborar as cédulas para a elei¢ao considerando que:
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I — A votagao para a Diretoria Executiva sera realizada por chapa, enquanto para
os Conselhos Deliberativo e Fiscal sera nominal e uma independente da outra.

SERVENTIA.

IT — As cédulas para cada uma das eleigoes, Diretoria Executiva, Conselhos

Deliberativo e Fiscal, serdo feitas separadas, em cores diferentes, a fim de facilitar
o escrutinio.

III — As cédulas dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, serao estruturadas em
ordem alfabética, independente de chapa.

§ 2° - Apresentar, ao Presidente do Conselho Deliberativo, um plano para realizagio
das eleigoes e do escrutinio, no dia da Assembléia Geral.

§ 3° - Realizar a eleigdo por correspondéncia, nos termos previstos no art. 8° deste
Estatuto.

§ 4° - Inscrever as chapas para a elei¢ao, conforme consta no artigo 7°.

§ 59 - Colaborar com o Presidente da Assembléia, durante a realizacio da eleigao,
fazendo com que a votagio e o escrutinio dos votos se realizem conforme o
estabelecido neste Estatuto.

)
\\ 3 Capitulo II

\ Do Conselho Deliberativo

Art. 12 — O Conselho Deliberativo ¢ Composto de cinco membros titulares e de cinco membros
suplentes, eleitos para um mandato de trés anos.

§ 1° - Em sua primeira reuniao, o Conselho Deliberativo elegera sua mesa diretiva,
entre seus membros titulares, composta de:

I — Presidente;
IT — Vice-Presidente;
I1I — Secretario.

§ 29 - Por decisdo de maioria simples, poderd o Conselho convocar, para atuar
temporariamente, sem direito a voto, um associado possuidor de amplos
conhecimentos a respeito de matéria que esteja sendo ou necessile ser examinada.

§ 39 - No impedimento ou falta do Presidente ou de seu Vice, a Presidéncia sera
exercida pelo conselheiro de mais idade, entre os presentes.

§ 49 - O conselheiro que faltar a trés sessdes consecutivas, ou cinco alternadas, sem
motivo justificado, perdera o mandato.

§ 59 - O conselho deliberard, através de votagio, se a falta é justificada ou néo.

Art. 13 — Ao Conselho Deliberativo compete:
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I — prestar assisténcia a Diretoria Executiva e & Assembléia Geral, através da anéalise e

parecer dos assuntos pertinentes & Associagdo, de acordo com o0s preceitos
estatutarios;

IT — deliberar sobre despesas a realizar, de carater urgente e de extrema relevincia,
propostas pelo Presidente da Diretoria Executiva;

III — emitir parecer sobre a concessio de titulo de sécto benemérito e honorario;

IV — encaminhar & Diretoria Executiva os recursos dos associados que se julgarem
prejudicados, para as informagdes necessérias;

V — apreciar, no prazo de dez dias tteis, os recursos de associados, apds instruidos
pela Diretoria Executiva, decidindo:

a) pela anulagdo do ato ou sangdo,
b) pela confirmagdo do ato ou sancgio;
c) pelo encaminhamento do recurse i apreciacio da Assemnbléia Geral
VI — dar parecer & Diretoria Executiva sobre alienagio ou aquisi¢io de imdveis;

VII — conceder licenga aos conselheiros e aos membros da Diretoria Executiva, sem

perda do mandato, por até 90 (noventa) dias, consecutivos ou nio, durante o
mandato;

VIII ~ nomear as comissdes de sindicincia, em carater reservado, a pedido do

- Presidente da Diretoria Executiva ou por decisio do Conselho;

W X - examinar e dar parecer sobre as prestagoes de contas, demonstrativos financeiros
e relatérios administrativos, oriundos da Diretoria Executiva, com os respectivos
"\ pareceres do Conselho Fiscal.

X — Convocar Assembléia Geral Extraordiniria, quando a ordem do dia a ser
discutida, disser respeito a agdes excessivas ou omissoes da Diretoria Executiva.

XI — Aprovar o seu Regimento Interno e o da Diretoria Executiva.

XII — Aprovar, durante a segunda quinzena do més de dezembro de cada ano, a
previsao orgamerntaria para o ano seguinte.

Capitulo III
Das Func@es dos Integrantes do Conselho Deliberativo

Art. 14 - Sio atribuigGes do Presidente:
I — coordenar e dirigir os trabalhos do Consetho;

II — encaminhar & Diretoria Executiva e 4 Assembléia Geral os pareceres emitidos pelo
Conselho;

IH — convocar o Conselho sempre que for necessario;

IV - cuidar para que os dispositivos citados no artigo anterior, no tocante as fungdes e
competéncia do Conselho, sejam observados;
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VI — exercer a presidéncia da Associagao, conforme estabelecido no § 7° do artigo 20,
deste Estatuto;

V — decidir, pelo voto de qualidade, as votagdes do Conselho;

VII — convocar, para as reunioes do Conselho Deliberativo, um ou mais suplentes,
quando do impedimento de titulares.

Art. 15 — Sao atribuigoes do Vice-Presidente:

I —substituir o Presidente do Conselho em seus impedimentos, exercendo as
atribuicoes que Ihe competem;

II — manter-se informado da atuagio do Conselho e apto a assumir a presidéncia,
conforme disposigGes estatutarias.

Art. 16 — Sao atribuigées do Secretario:

I — elaborar as atas das sessoes do Conselho e transcrevé-las, sob a forma de resumo,
em livro préprio;

IT — protocolar os processos, por ordem de recebimento, e prepard-los para serem
examinados pelo Conselho;

III — manter servico de arquivo e consulta em condigdes de ser utilizado pelo
Conselho;

/% IV — convocar os conselheiros para as reunides, conforme orientacao do Presidente;
\\\, V — conservar sob sua guarda os livros e demais documentos do Conselho;

. VI — preparar e expedir a correspondéncia do Conselho, conforme orientacio do
' Presidente.

Paragrafo Unico — Respondera pelo Secretario do Conselho, em suas faltas ou
impedimentos eventuais, qualquer outro membro designado pelo Presidente.

Art. 17 — Sao atribuigoes dos conselheiros:

I — proceder a andlise e emitir parecer sobre os assuntos que lhes forem encaminhados
pelo Presidente do Conselho;

IT — esforgar-se para que seus pareceres estejam em consonincia com os preceitos
estatutarios e revestidos de legalidade;

III — coletar o maior nimero possivel de dados, de modo a facilitar a decisdo do
Conselho;

IV — redigir, quando lhes for determinado, o parecer do Conselho.

|

f
i
Capftulo IV " U
l

Do Conselho Fiscal e suas Fungdes

Art. 18 — O Conselho Fiscal, eleito para um mandato de trés anos, é composto de trés membros
titulares e trés membros suplentes.
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§ 1° - Por ocasido de sua primeira reunifo, o Conselho Fiscal elegerd sua mesa

diretora.

§2° - As reunibes ordinarias do Conselho Fiscal dar-se-do uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que houver convocagio por seu Presidente.

§ 3° - O conselheiro que faltar a trés sessdes ordinarias consecutivas, ou cinco
alternadas, sem motivo justificado, perderd o mandato, assumindo o primeiro
suplente.

§ 4° - O conselho deliberar4, através de votagio, se a falta é justificada ou nio.

Art. 19 — Compete ao Conselho Fiscal:

N

hY
\
\

\

I — examinar os balancetes mensais da Associagiio, elaborando parecer sobre os
IMESIos;

IT — examinar o balanco anual da Associagio, elaborando um parecer sobre 0 mesmo;
IIT — examinar e emitir parecer sobre o balancete de final de gestao;

IV — emitir parecer, quando solicitado pelo Conselho Deliberativo, sobre qualquer
proposta apresentada pela Diretoria Executiva, que acarretar despesas.

Paragrafo Unico — O parecer do Conselho Fiscal, a respeito do balango de final de

gestdo, serd encaminhado ao Conselho Deliberativo para exame e posterior
apreciagio pela Assembléia Geral.

Capitulo V

Da Diretoria Executiva

Art. 20 — A Diretoria Executiva é assim constituida:

I — Presidente;

I — Vice-Presidente;

III — Diretor Administrativo;

IV — Diretor Juridico;

V — Diretor de Marketing;

VI — Diretor de Cultura

VII - Diretor de Assuntos Politicos e Institucionais;
VIII - Diretor de Divulgacao;

IX - 19 Secretario;

X - 29 Secretario;

X1 - 19 Tesoureiro;
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§ 19 - De acordo com a necessidade serfo constituidos érgdos de apoio 2
Diretoria Executiva, correspondente a Departamentos e Assessorias, sem que
seus titulares tenham direito a voto.

§ 29 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, em
dias e horérios fixados pelo Presidente e, extraordinariamente, sempre que por
ele for convocada.

§ 3° - As deliberagdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria de
votos, com a presenga de, pelo menos, dois tergos de seus integrantes, decidindo
o Presidente, em caso de empate.

§ 4° - Perderd o mandato o membro da Diretoria Executiva que faltar a trés
sessoes consecutivas, ou cinco intercaladas, sem motivo justificado.

§ 59 - A Diretoria Executiva deliberara, através de votagio, se a falta é justificada
ou nao, encaminhando o resultado ao Conselho Deliberativo.

§ 6° - As vagas, com excegido do Presidente, que se verificarem na Diretoria
Executiva, no decorrer do respectivo mandato, serdo preenchidas por indicacio
desta e aprovagao do Conselho Deliberativo.

§ 7° - No caso de vacancia do cargo de Presidente da Diretoria Executiva, por
afastamento definitivo, o Vice-Presidente assume a Presidéncia e na sua falta o
Presidente do Conselho Deliberativo, no exercicio da Presidéncia, convocara
extraordinariamente uma Assembléia Geral para eleicdo do novo Presidente, o
qual concluira o mandato.

§ 8° - Na hipdtese do paragrafo anterior, estando o Presidente do Conselho
Deliberativo no exercicio da Presidéncia e restando menos de seis meses para o
término do mandato, assumiré o cargo até a sua conclusio.

§ 992 - No caso de vacancia do cargo de Vice-Presidente, assumira o Diretor
Administrativo e assim sucessivamente.

Art. 21 — Compete a Diretoria Executiva:

I — cumprir e fazer cumprir as decisdes da Assembléia Geral;

II — acatar os pareceres do Conselho Deliberativo e Fiscal, conforme dispoe o presente
Estatuto;

III — cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias;

IV — decidir sobre inclusdo e exclusao de associados, respeitados os limites
estatutarios;

V — aprovar a prestagdo de contas mensal, encaminhando-a ao Conselho Fiscal;

VI — elaborar os balangos anuais e de final de gestdo, bem como os respectivos
relatérios administrativos, submetendo-os ao Conselho Fiscal. O balanco anual devera
ser divulgado pela Diretoria Executiva, apds aprovacao do Conselho Deliberativo. O
balango de final de gestao sera encaminhado a aprovagio da Assembléia Geral, apds
analise do parecer do Conselho Fiscal, pelo Conselho Deliberativo;

VII — ter sob sua responsabilidade e diregdo o patriménio da Associacio,

VIII — restituir ao Conselho Deliberativo, no prazo de cinco dias tteis, os recursos dos
associados, com as devidas informacoes;
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IX — solicitar ao Conselho Deliberativo autorizagio para realizagio de despesas
urgentes e de extrema relevancia para a Associagio.

Capftulo VI
Das Fungoes dos Integrantes da Diretoria Executiva

Art. 22 — Compete ao Presidente:

I — a administracio geral de todos os assuntos relacionados com a Associagéo;
IT — presidir as reunides da Diretoria Executiva;

IIT — autorizar o pagamento de despesas assinando, juntamente com o Tesoureiro, as
ordens necessarias para o movimento financeiro;

IV — apresentar, ao Conselho Deliberativo e a Assembléia Geral, os relatérios

administrativos, prestagdes de contas e demonstrativos financeiros, mencionados no
artigo anterior;

V — convocar a Assembléia Geral Ordinaria, fazendo publicar o respectivo edital, com
antecedéncia minima de trinta dias da data da reuniao;

VI — nomear os assessores da Diretoria Executiva;

\VII - fazer constar em ata as deliberagoes da Diretoria;

VIII - representar a Associagdo nos atos judiciais e extrajudiciais, conforme disposigdes
estatutarias;

IX — assinar a documentagfo relativa a Associagao, delegando o que for de rotina ao
Vice-Presidente e ao Secretério.

X — Convocar a Assembléia Geral Extraordinaria, observando o paragrafo 8° do artigo
59,

Art. 23 — O Vice-Presidente, substituto eventual e auxiliar imediato do Presidente, tem com
atribuicoes:

I — executar e fazer cumprir as decistes do Presidente;
IT — assinar a correspondéncia que lThe competir, conforme orientacio do Presidente;
III — substituir o Presidente em seus impedimentos eventuais;

IV — assumir a presidéncia, no caso de vacincia do referido cargo, conforme as
disposiges estatutérias;

V — supervisionar e coordenar os cursos promovidos pela Associagao.

Art. 24 — Compete ao Diretor Administrativo, conduzir a dire¢do gerencial da Associacéo e ter,
a seu cargo, o controle patrimonial da Entidade.

Art. 25 — Compete ao Diretor Juridico, conduzir as questdes juridicas da Associacio, emitindo
Pareceres e posigoes quando necessario.
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Art. 26 — Compete ao Diretor de Marketing, conduzir as atividades de marketing da
Associagao.

Art. 27 — Compete ao Diretor de Cultura, conduzir a programacio cultural periédica ou
permanente da Entidade.

Art. 28 — Compete ao Diretor de Divulgagio, desenvolver atividades que proporcionem canal -

de comunicagio da Entidade com seus associados e com o piiblico externo.

Art. 29 — Compete ao Diretor de Assuntos Politicos manter relacionamento com entidades
publicas e privadas, lideres politicos, parlamentares e partidos politicos nos assuntos de
interesse da Associacao dos Oficiais da Brigada Militar e do Corpo de Bombeiros Militar.

Art. 30 — Séo atribuigoes do 1° Secretario:

[ - redigir a correspondéncia cuja natureza assim o exigir;
IT — dirigir a escrituragéo e o arquivo de documentos;

IIT — assinar a correspondéncia oficial que The competir, conforme determinacio do
Presidente;

[V — manter em dia o histérico da associagio;

V — redigir o relatério anual e trienal, conforme orientagao do Presidente;

* VI — manter atualizado o “livro-matricula”, bem como o fichario de inscricio dos
\_associados;

VII — manter catalogados, por ordem cronoldgica, os documentos recebidos e as
segundas vias dos expedidos;

VIII - redigir e ler as atas referentes as reunides da Diretoria Executiva;
IX — organizar e controlar o livro-presenga de reunides da Assembléia Geral;

X — manter o cadastro de representantes devidamente atualizado.

Art. 31 — Ao 2° Secretério incumbe substituir eventualmente o 1° Secretario e auxilia-lo em
suas atribuigoes.

Art. 32 — Ao Tesoureiro incumbe:

Art. 33 — Ao 2° Tesoureiro incumbe substituir eventualmente o 1° Tesoureiro e auxilizd-lo em

I — manter sob controle as contas da Associacao;

II — assinar recibo das importincias recebidas;

III - pagar as despesas autorizadas pelo Presidente;

IV — manter sob controle os livros e o fichario contébil;

V — apresentar, mensalmente, & Diretoria, o balancete de receitas e despesas;
VI — organizar o balango anual e de final de gestéo;

VII - relacionar os associados em débito com a Associagio e cientificar o Presidente.

suas atribuigoes.

Art. 34 — As atribuigdes dos 6rgaos de apoio a Diretoria, serdo por ela regulada.
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Dos Representantes e dos Nicleos

Art. 35 — Em cada 6rgao da Brigada Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar que contar com
cinco ou mais associados, serd eleito um representante e seu suplente, subordinados
administrativamente a Diretoria Executiva, e no caso do érgio contar com menos de cinco

associados, estes participardo do processo de eleigio de representante concentrado no comando
intermediario a que estiver subordinado.

§ 1° - Nos demais municipios, onde existirem, no minimo, dez associados, igualmente
podera ser eleito um representante.

§ 2° - O provimento dos cargos previstos no “caput” deste artigo, devera ocorrer em
um prazo maximo de seis meses ap0s a posse da Diretoria Executiva, obedecendo a
processo eletivo, coordenado pela Diretoria Executiva.

Art. 36 — Sdo atribuigdes dos Representantes:
I — representar a Associagao, quando especialmente designado;
II — divulgar, no dmbito de seu OPM, as atividades da Associagao;
IIT — desenvolver esforgos no sentido de promover a filiagao de todos os oficiais de seu

('\ OPM & Associagao;
\\\ IV — encaminhar as solicitagtes dos associados de seu OPM a Diretoria Executiva da
)

\ . Associagio;
V — encaminhar, aos associados, os materiais de divulgagao, remetidos pela
Associagao;

VI — participar das reunies promovidas pela Associagao.
Art. 37 — (revogado)
Art. 38 — (revogado)

Titulo 111
DOS DIREITOS, DOS DEVERES E DAS PENALIDADES
Capftulo 1

Dos Direitos e Deveres

Art. 39 — Sao direitos dos associados:

= —
e

I — reunir-se em Assembléia Geral;
II — eleger os cargos diretivos, conforme preceitos estatutarios; '
II1 — ser eleito para os cargos diretivos, de acordo com as disposigoes estatutarias;

IV — dirigir-se, na forma escrita, a Diretoria Executiva, postulando direitos ou
apresentando sugestoes que visem ao aprimoramento da Associacao;
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V — recorrer ao Conselho Deliberativo ou & Assembléia Geral, conforme prescriges
estatutarias, contra qualquer ato que considere lesivo a seus direilos;

VI - endossar pedidos de inclusdo no quadro de associados;

VII - requerer ao Presidente da Diretoria Executiva a convocagio da Assembléia Geral
em carater extraordinério, desde que na peticéio conste a assinatura de, pelo menos, um
quinto dos associados e que declarem expressamente seus motivos;

VIII — apresentar chapa completa para concorrer aos cargos eletivos, desde que o pedido
contenha, no minimo, a assinatura de cinqiienta associados.

§ 1° - sdo direitos exclusivos dos sécios fundadores e efetivos, os contidos nos
incisos II, III e VIII, observada a ressalva do § 6° do art. 3° deste Estatuto.

§ 2° - Somente estardo aptos a votar na elei¢io aos cargos eletivos os associados
que, na data da eleicdo, tenham tempo minimo de filiagdo e contribuigao
associativa igual ou superior a seis meses.

§ 3° - Somente poderao concorrer aos cargos eletivos os associados que, na data da
apresentacdo da chapa, tenham tempo minimo de filiagdo e contribuicao
associativa igual ou superior a um ano.

§ 4° - Cabe a secretaria da Associacao verificar e informar & Comissao Eleitoral,
toda e qualquer contrariedade ao dispositivo do paragrafo anterior.

Art. 40 — Sao deveres dos associados:
(\ I — observar, em relagio & Associagéo, os preceilos estatutarios;
% IT — estar em dia com a mensalidade social;

III — atender as convocagdes da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e da
Assembléia Geral, conforme as disposicoes estatutarias;

\IV — acatar as decisdes legais dos érgaos diretivos da Associagdo;

V — contribuir para a consolidagdo e o prestigio da Brigada Militar e do Corpo de
Bombeiros Militar e da Associagao;

VI — manter atualizado o seu enderego junto & Secretaria da Associagao;

VII - comportar-se de maneira adequada nos eventos promovidos pela Associacio.

Capitulo IT
Das Penalidades

Art. 41 — Os associados estao sujeitos as seguintes penalidades:
[ — adverténcia;
IT — multa;
III - suspensao;

IV — demissao; | 1762192 1762192

[T AV

. —



FoLHA I 21  MIEGNANTE DO
-:;ﬂv‘:"‘r"‘:" MEGISTRARO, MESTA DOCUMENTO REGISTRADD MERTA

MERASUSEL |/ mmommmes
PESSOAS JURINICAS NE FONTO ALFGNE
FOLHA N* 18 y INTEGRANTE DO
SEAVENTIA,

§ 1° - Séo autoridades para a aplicagio das penalidades supra-referidas, o
Presidente da Associacdo e, quando em sessio, o Presidente da Assembléia
Geral.

§ 2° - A multa sera aplicada aquele associado que, apés ter sido advertido por
duas vezes pela falta, voltar a reincidir.

§ 3° - A multa, a que se refere o pargrafo anterior, sera aplicada conforme os
seguintes critérios:

I — valor correspondente a uma mensalidade social, quando o associado
tenha sido advertido por duas vezes num mesmo mandato;

I — valor correspondente a duas mensalidades sociais, quando o associado
ja tenha sido punido com multa num mesmo mandato;

§ 4° - A pena de suspensao sera aplicada ap6s o associado ter sido advertido,
sofrido multa pecuniaria, ou ainda de acordo com a gravidade da falta.

§ 5° - Serdo advertidos, multados ou suspensos, os associados que infringirem
quaisquer dispositivos estatutarios ou normas deles decorrentes, resolucoes
legais da Diretoria, do Conselho Deliberativo ou da Assembléia Geral.

§ 6° - Serdo demitidos os associados que reincidirem em falta grave.

§ 7° - A penalidade de demissio serd precedida de Sindicincia e parecer do

Conselho Deliberativo, excetuando-se quando o afastamento for motivado por

falta de pagamento da mensalidade social, conforme dispde o Art. 47.

§ 8° - Ao infrator, antes de serem aplicadas as penalidades previstas neste artigo,

'ser4 dada a oportunidade para que no prazo de cinco dias tteis, manifeste, por

escrito, suas razoes de defesa.

§ 9° - Os recursos, em decorréncia das penalidades mencionadas neste artigo,
deverdo ser dirigidos no prazo de cinco dias tteis, as seguintes autoridades:

I — ao Presidente do Conselho Deliberativo, quando o ato punitivo partir do -

Presidente da Diretoria Executiva;

IT — ao Presidente da Assembléia Geral, quando o ato punitivo partir da
propria Assembléia Geral.

§ 10° - O julgamento do recurso a que se refere o inciso II do paragrafo anterior,
seré realizado na préxima sessdo da Assembléia Geral e sempre por Presidente
diverso daquele que tenha aplicado a penalidade.

Titulo TV
DO PATRIMONIO SOCIAL E DOS FUNDOS DA SOCIEDADE
Capitulo I

Do Patriménio e dos Ativos Financeiros

Art. 42 — O patrimdnio social seré constituido:

I — pelos bens méveis e iméveis, adquiridos ou doados;
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IT — pelos titulos de renda adquiridos ou doados; //
IIT — pelos depdsitos bancarios em conta corrente;
Art. 43 — Os ativos financeiros serfo constituidos:
I — pela soma das mensalidades dos sécios contribuintes;
IT — pelos resultados de aplicagdes financeiras;
III - pelas doagoes eventualmente recebidas;
IV — pelas receitas provenientes de atividades sociais e culturais.

Paragrafo Unico — As importéincias recebidas em dinheiro e as eventuais doagoes de
qualquer espécie serdo contabilizadas e/ou registradas, conforme o caso, devendo
somente serem utilizadas para os propésitos a que vém destinadas.

Art. 44 - A mensalidade social correspondera até dois por cento do vencimento basico
percebido pelo associado, ou pela (o) vidva (o)do Oficial da Brigada Militar ou do Corpo de
Bombeiros Militar.

Paragrafo {nico - A Diretoria Executiva fixara o valor da mensalidade social apés
aprovagao do Conselho Deliberativo.

A\
N

Capfitulo 11
Da Distribuigio dos Ativos Financeiros

Art. 45 — Os ativos financeiros da associagio serdo destinados as despesas necessarias ao seu
funcionamento e a formagéo de um fundo de reserva destinado as despesa extraordinrias.

§ 1° - O fundo de reserva a que se refere o “caput” ser4 constituido de dez por cento da
contribui¢do liquida dos associados e dos resultados das aplicagdes financeiras,
oriundas do préprio fundo.

§ 2° - O exercicio financeiro da associagio coincide com o ano civil, abrangendo:

I — as receitas realizadas e os depésitos efetuados em instituigdes financeiras
oficiais durante o perfodo, ainda que referentes a exercicios anteriores;

II — as despesas comprometidas no perfodo, devidamente autorizadas pelo
Conselho Deliberativo.

§ 3° - Sdo despesas extraordinarias, os pagamentos nio previstos, mas que por sua
urgéncia e relevincia, a Entidade tenha que realizar devendo ter aprovacio do
Conselho Deliberativo.

Art. 46 — A critério da Diretoria Executiva, através de proposta aprovada pelo Conselho
Deliberativo, podera ser criado fundo especial, com destinagio especifica.

Paragrafo Unico — Deveré constar na proposta a origem dos recursos para o referido fundo.

Titulo V
DAS DISPOSICOES FINAILS : 1762192
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Art. 47 — O associado que deixar de pagar a mensalidade por trés meses consecutivos, sera
afastado do quadro social.

Art. 48 — A readmissao de sdcio excluido por falta de pagamento, ou a pedido, sera realizada
através de solicitagao do interessado, dirigida & Diretoria Executiva, a qual tera oito dias, a
contar do recebimento, para analisar e manifestar-se, embasando criteriosamente sua posigao,
apds o que encaminha-la-a para aprovagao ou nao do Conselho Deliberativo.

Art. 49 — A readmissdo por falta de pagamento, somente serd realizada apds o prévio
recolhimento das mensalidades atrasadas, & Tesouraria da Associagio.

Art. 50 — A Associagio somente serd extinta através de decisio de, pelo menos, trés quartas
partes dos associados, reunidos em Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico — Na oportunidade, a Assembléia Geral decidira sobre a destinacfio
dos bens patrimoniais da Associacgao, os quais deverio ser doados a outras instituicoes
similares ou de assisténcia.

Art. 51 — (Revogado).

f\ Art. 52 — Aos membros dirigentes é vedada & percepgio de subsidios, em razao dos respectivos

\ cargos.
w 1 Paragrafo Unico — Excetua-se os subsidios relativos ao custeio de despesas inerentes
\ ao cumprimento das tarefas de interesse da Associagao, desde que fora de sua sede.

\\An. 53 — (Suprimido).

Art. 54 — Os associados nao respondem subsidiariamente pelas obrigagoes sociais, exceto
aquelas especificadas no Art. 44, deste Estatuto.

Art. 55 — Perde a condigao de associado, o oficial ou aluno de curso de oficiais que for excluido
das fileiras da Brigada Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar.

Art. 56 — Sao proibidas as manifestagbes on discussdes politico-partidarias, em locais de
trabalho da Associagao.

Art. 57 — A Associagdo poderé integrar-se e harmonizar-se com outras instituigoes, sempre que
os objetivos pleiteados forem de interesse comum.

Art. 58 — Os integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo, que tiverem suas
candidaturas homologadas para concorrer a cargo eletivo da Associagio, em qualquer nivel,
serdo afastados da fungdo associativa que exercem, a partir da inscri¢io da chapa, até a
apuracdo final da eleigéio, quando entdo poderao reassumir seus cargos com o fim de completar
o mandato, independente dos resultados do pleito.

Art. 59 — As fungoes de Chefe da Casa Militar do Gabinete do Governador, Chefe da Assisténcia
Militar do Vice-Governador e do Legislativo Estadual, Comandante-Geral, Subcomandante-
Geral e Chefe do Estado-Maior da Brigada Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar, sio
incompativeis com os cargos diretivos da Associacéo.

Art. 60 — Os cargos de Presidente e Secretario dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, serdo
definidos mediante eleigio entre os conselheiros efetivos, para mandato de um ano, permitida a
recondugao, na forma do § 4°,1, do Art. 5°.

Art. 61 — A data de fundagdo da Associagio serd comemorada anualmente, conforme
programacao elaborada pela Diretoria Executiva.

Par4grafo Unico — Considera-se como data de fundagio da AsofBM o dia 25 de maio de 1990.
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Art. 62 — Somente poderdo utilizar a assisténcia juridica da AsofBM, os associados ha no

minimo, seis meses na entidade

DISPOSICAO TRANSITORIA

Art. 63 - O presente Estatuto entrara em vigor a partir de seu registro em cartério.

Porto Alegre 18 de junho de,&OE]

v/ l‘ Ay 'r J
Marcos {"'mlo éeck

/
Cel RR — Premdentqda AsofBM

Advoftdo AsofBM
-~

<OAB/RS 43,511
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